
แบบรายงานสรุปผลการเขารับการพัฒนาความรู 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของขาราชการ สังกดั สำนกังานพัฒนาท่ีดนิเขต 8 

 

 
เรยีน ผูอำนวยการกลุมวิชาการเพ่ือการพัฒนาที่ดิน 
 
 ดวยขาพเจา นางชุติมา จันทรเจริญ ตำแหนง นักวิชาการเกษตรชำนาญการพิเศษ สังกัด กลุมวิชาการฯ 
สำนักงานพัฒนาท่ีดินเขต 8 กรมพัฒนาที่ดิน ไดเขารับการพัฒนาความรูฯ หลักสูตร การใชงานระบบ Agri-Map 
Online รุนท่ี 1/2564 ระหวาง ตุลาคม 2563 – มีนาคม 2564 เปนเวลารวมทั้งสิ้น 6 เดือน ไดผานการพัฒนา
ทางไกลดวยระบบการฝกอบรมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ซึ่งหลักสูตรดังกลาวจัดโดย กรมพัฒนาที่ดิน 
 บัดนี ้ขาพเจาไดเขารับพัฒนาความรูฯ หลักสูตรดังกลาวเรียบรอยแลว  จึงขอรายงานสรุปผลการพัฒนา
ความรูฯ เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 
 
 1. การพฒันาความรูฯ ดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อ  
    เพ่ือศึกษาเรียนรูและใชงาน ระบบ Agri-Map Online ไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ  

    
 2. เนื้อหาและหัวขอวิชาของการพัฒนาความรูฯ มีดังนี้  
     เนื้อหา 

    ระบบแผนที่เกษตรเพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุกออนไลน (Agri-Map Online) เปนการบูรณาการ 
ความรวมมือระหวางกระทรวงเกษตรและสหกรณและกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยศูนยเทคโนโลยี 
อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ(NECTEC) ภายใตสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ
(สวทช.) รวมวิจัยและพัฒนาแอปพลิเคชัน Agri-Map online ดวยเทคโนโลยี What 2 Grow เพื่อเปนเครื่องมือใน
การแสดงผลขอมูลเชิงภูมิสารสนเทศพรอมระบบแนะนำผลการปรับเปลี่ยนกิจกรรม การผลิตดวยพืชทดแทน ใน
รูปแบบเว็บแผนที่แบบออนไลนท่ีใชงานผานทางระบบอินเตอรเน็ต ซึ่งทำใหผูใชงาน สามารถเขาใชงานไดงายทุกที่ 
ทุกเวลา ระบบแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุกออนไลน (Agri-Map Online) มีการบูรณาการขอมูล 
พ้ืนฐานเชิงพ้ืนท่ีดานการเกษตรจากทุกหนวยงานในกระทรวงเกษตรและสหกรณและ หนวยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 
ประกอบดวย ขอมูลหลักดานการเกษตรสำหรับการปลูกพืชเศรษฐกิจ การประมง การปศุสัตว ปจจัยการผลิตและ
ปจจัยอื่นๆ เชน ดิน แหลงน้ำ แหลงรับซื้อ ขอมูลครัวเรือน รายได หนี้สินของเกษตรกร ซึ่งเปนขอมูลสำหรับใชเปน
เครื่องมือบริหารจัดการการเกษตรของประเทศไทย โดยสามารถนำมาใชในการ วิเคราะห ประเมินความเสี่ยง และ
กำหนดทิศทาง ทั้งในการปลูกพืช เลี้ยงสัตว และประมง พรอมท้ัง สามารถติดตามขอมูลความเปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึนไดอยางถูกตอง ครอบคลุมการนำไปใชประโยชนทุกดาน  และทุกพ้ืนที่ตั้งแตระดับประเทศ ระดับจังหวัด 
ระดับอำเภอ จนถึงระดับตำบล  

 
    หัวขอ 

- การใชงานระบบแผนท่ีเกษตรเพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุกออนไลน (Agri-Map Online) 
- องคประกอบในหนาจอหลักของระบบแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุกออนไลน (Agri-

Map Online) 
- การใชงานระบบแผนท่ีเกษตรเพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุกออนไลน (Agri-Map Online) 

 
 3. ประโยชนที่ไดรับจากการพัฒนาความรูตอตนเอง ไดแก  



 เพ่ือนำความรูที่ไดไปใชงานไดจริง  และสามารถแนะนำใหเกษตรกร และผูสนใจไดใชงานระบบ  
Agri-Map Online  อยางมีประสิทธิภาพ  โดยสามารถนำ Agri-Map Online  มาใชในการวิเคราะห ประเมิน
ความเสี่ยง และกำหนดทิศทางการปลกูพืช เลี้ยงสัตว และประมง  
 

4. แนวทางในการนำความรู ทักษะที่ไดรบัจากการพัฒนาความรูฯ ครั้งนี้   ไปปรับใชใหเกิดประโยชน 
แกหนวยงาน มีดังนี้  
    ระบบ Agri-Map Online มีการปรับปรุงขอมูลให ทันสมัยเปนระยะ เพ่ิมความสะดวกใหแกผูใชงาน ไม
วาจะเปนเจาหนาที่ภาครัฐ เกษตรกร และผูประกอบการ ใหสามารถเขาถึงขอมูลโดยงายผานเว็บแอปพลิเคชัน 
เปนการนำเทคโนโลยีเขามาประยุกตใชกับขอมูล ดานการเกษตร เพ่ือชวยใหเกษตรกรและผูที่สนใจใชประโยชน
จากขอมูลในการวางแผนการทำเกษตรกรรม ไดอยางเหมาะสมทำใหสามารถบริหารจัดการสินคาเกษตรไดอยางมี
ประสิทธิภาพสอดคลองตามสภาพพ้ืนที่ สถานการณปจจุบัน และสามารถคาดการณในอนาคตได 
 
 5. ปญหาและอุปสรรคที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากการนำความรู และทักษะท่ีไดรับไปปรับใชในการ
ปฏิบัติงาน  
    ตองใชคอมพิวเตอรท่ีมสีเปกสูง และอินเตอรเน็ตความเร็วสูงถึงจะใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  
 6. ความตองการการสนับสนุนจากผูบังคับบัญชา เพื่อสงเสริมใหสามารถนำความรูและทักษะที่ไดรับ
ไปปรับใชในการปฏิบัติงานใหสัมฤทธิ์ผล ไดแก  
    สนับสนุนอุปกรณ เทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถใชงานไดจริง รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ เชน 
คอมพิวเตอร โนตบุค เทปเลต และโทรศัพทเคลื่อนที่ ใหกับเจาหนาที่ 
  
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 
       (ลงชื่อ) ....................................................... 
          (นางชุติมา จันทรเจริญ) 
          ผูเขารับการพัฒนาความรู 

ชงิปฏิบัติการ การสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติในประเทศและตางประเทศ โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและชวงเวลาจัดที่แนนอนท่ีมี
วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน โดยไมมีการรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ       พ.ศ.2549) 


